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PLAN DE TRABAJO 2022

Programa Subprograma META DEL OBJETIVO Indicadores
Numero de Reuniones
a) Foro Binacional ( Mesas de trabajo con organismos  de|Fotosy lista de asistencia .
. Trimestral Proxy
en el sector) Laredo Txs Y Nuevo|en reuniones.
Laredo
Realizacion de mesas de trabajo donde el
ICCE busca un enlace gestor entre el
sector productivo y el gobierno municipal.
Personas beneficiadas
. . con las conferencias|, . . .
b)Conferencias de Alto impacto - . N N Lista de asistencia, fotos Semestrel Proxy
El objetivo es presentar como minimo 4 |impartidas por el
conferencias de alto impacto con Instituto
exponentes expertos en materia de
competitividad reconocidos en el dmbito
productivo.
Impulsar la competitividad del municipio
en el &mbito del Comercio internacional
por medio de la realizacién de un magno .
evento que conlleve a que jévenes Personas beneflcladgs Evidencia del evento :
1.Red de R con el expo comercio
. ) p A S
L ¢) Expo comercio Exterior estudiantes de la carrera tengan mayor X A fotos, videos, invitaciones , Anual Proxy
competitividad I . impartidas por el )
conocimiento sobre la practica de esta Instituto presentaciones etc
profesion. Igualmente, se busca propiciar
un ambiente préspero para establecer
relaciones comerciales entre
Vamos a crear competitividad empresarios.
Impulsar un desarrollo progresista de la
competitividad en la comunidad de
Nuevo Laredo al reconocer y premiar a las Participantes Evidencia del evento :
d) Galardon de Competitividad personas mas destacadas de cada sector registrados en la fotos, videos, invitaciones, Anual Proxy
productivo o ambito profesional, ya sea a convocatoria presentaciones etc
nivel local, estatal, nacional e
internacional.
Este convenio compromete a los distintos | | . .
" ducti trabal Numero de convenios
. . res pri iv r r : . .
e) Alianzas estrategicas .sec ores p oduc osatra a:;_’ d realizados por el Firma de convenio Anual Proxy
conjuntamente de manera com.' inada Instituto
con planes y proyectos que mejoren la
productividad, la competitividad y tengan
un impacto positivo en el desarrollo de
Nuevo Laredo y la region.
El objetivo principal es elaborar una
. - . herramienta de consulta, estadistica e
2. Elaborar y/o|a)) Identificary actualizar informacién i o .
. e " investigacion para estudiantes, L . .
editar un documento|y estadistica coordinadamente con > ; o Actividades realizadas en |Prontuario
. P . académicos, inversionistas, o i : -
prontuario todos los sectores publicos y privados edicion y elaboracién del |Socioeconémico Semestral Proxy

socioeconomico
Binacional 2022

para integrar la informacion en
tiempo y forma a la nueva edicién.

investigadores y sociedad en general para
la promocion de la region en términos de
inversion y desarrollo econémico que
conjunte informacion relevante de la
Region.

prontuario

Binacional 2022

““

-

LY
ICCE *
DE NUEVO LAREDO

Responsables Tipo de

Director del ICCE,
Coordinador de Informacién.
Coord. de Economiay
Competitividad. Jefatura de | Estratégico
Competitividad. Jefatura de
Mercadotecnia. Cordinacién
de vinculacén. Coordinacién
Administrativa, Auxiliar
Administrativo.

Director del ICCE,
Coordinador de Informacién.
Coord. de Economiay
Competitividad. Jefatura de | Estratégico
Competitividad. Jefatura de
Mercadotecnia. Cordinacién
de vinculacén. Coordinacién
Administrativa, Auxiliar
Administrativo.

Director del ICCE,
Coordinador de Informacién.
Coord. de Economiay Estratégico
Competitividad. Jefatura de
Competitividad. Jefatura de
Mercadotecnia. Cordinacién
de vinculacén. Coordinacién
Administrativa, Auxiliar
Administrativo.

Director del ICCE,
Coordinador de Informacién.
Coord. de Economia y
Competitividad. Jefatura de
Competitividad. Jefatura de
Mercadotecnia. Cordinacién
de vinculacén. Coordinacién
Administrativa, Auxiliar
Administrativo.

Estratégico

Director del ICCE,
Coordinador de Informacién.
Coord. de Economia y
Competitividad. Jefatura de
Competitividad. Jefatura de
Mercadotecnia. Cordinacién
de vinculacén. Coordinacién
Administrativa, Auxiliar
Administrativo.

Estratégico

Director del ICCE,
Coordinador de Informacién.
Coord. de Economia y
Competitividad. Jefatura de
Competitividad. Jefatura de
Mercadotecnia. Cordinacién
de vinculacén. Coordinacién
Administrativa, Auxiliar
Administrativo.

Gestion




